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TRD-2025.200.03.02.000001818

RESOLUCION NO.1818
OCTUBRE 30 DE 2025

«POR LA CUAL SE ESTABLECE EL CALENDARIO ACADEMICO PARA EL ANO 2026 EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA DEL MUNICIPIO DE PALMIRA»

El Secretario de Educacion Municipal de Palmira, en uso de sus atribuciones constitucionales, legales
y reglamentarias, especiaimente las conferidas por los Articulos 311 y 315 de la Constitucién Politica,
la Ley 115 de 1992, la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, ef Decreto Municipal No. 213 de
9016, modificado por el Decreto Municipal No. 319 del 28 de noviembre de 2023, el Decreto Municipal
No. 001 del 01 de enero de 2024 y la Resolucién 2747 de 3 de diciembre de 2002 del Ministerio de
Educacién Nacional, dentro del marco de las funciones asignadas al cargo, asi como las delegadas y
demas disposiciones normativas, y,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 67 de la Constitucién Politica de Colombia establece que la educacion es un Servicio
Publico que cumple una funcién social.

Que los articulos 152 y 153 de la Ley 115 de 1994 establecen que corresponde a las Secretarias de
Educacion Municipales, administrar la educacion, que es, entre otras organizar el servicio educativo
estatal, en concordancia con la normatividad legal vigente.

Que el articulo 86 de la Ley 115 de 1994, modificado por el Decreto 4827 del 2010 establece que: “Ff
calendario académico en la educacion preescolar, basica (primaria y secundaria) y media tendra la
flexibilidad necesaria para adaptarse a las condiciones economicas regionales y a las tradiciones de
las instifuciones educativas y se organizaré por periodos anuales que cornprendan un nimero de horas
efectivas equivalente a 40 semanas de duracion minima...".

Que la Ley 715 de 2001 indica que son funciones de la entidad certificada para administrar la
educacion: “Dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y
media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad”.
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Que la Resolucion 2747 del 3 de diciembre de 2002, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional,
otorgd la Certificacion al Municipio de Palmira, por haber cumpiido los requerimientos para asumir la
prestacion del servicio Educative, de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 715 de
2001.

Que en el articulo 2.4.3.1.2 def Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 Unico Reglamentario del Sector
Educacion” respecto al horario de la jornada escolar sefiala que este: “...sera definido por el ractor 0
director, al comienzo de cada afio lectivo, de conformidad con fas normas vigentes, el proyecto
educativo institucional y ef plan de estudios, y debe cumplirse durante las cuarenta (40) semanas
lectivas establecidas {...)".

Que el articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 de 2015, faculta a las entidades territoriales certificadas
para expedir, antes del 1° de noviembre de cada afio y por una sola vez, el calendario académico para
todos los establecimientos educativos estatales de su jurisdiccién, el cuai debe determinar las fechas
precisas de iniciacion y finalizacion de las actividades académicas con los estudiantes, de desarrolio
institucional, receso estudiantil, y vacaciones de los directivos docentes y de los docentes

Que el precitado articulo establece que los directives docentes y los docentes de los establecimientos
educativos estatales deben dedicar cuarenta (40) semanas de trabajo académico con los estudiantes,
distribuidas en dos periodos semestrales:

()
“1. Para docentes y directivos docentes: a) Cuarenta (40) semanas de trabajo académico con
estudiantes, distribuido en dos pericdos semestrales; b) Cinco (5) semanas de actividades de
desarrolfo institucional, y c) Siete (7) semanas de vacaciones.

2. Para estudiantes: a) Cuarenta (40) semanas de trabajo académico, distribuido en dos
periodos semestrafes; b) Doce (12} semanas de receso estudiantil.”

Que conforme los Articulos 2.3.3.1.11.1 y 2.3.3.1.11.3 del Decreto 1075 de 2015, se debe incluiren el
calendario académico de los establecimientos educativos estatales, como parte del receso estudiantil
y def tiempo para el Desarrollo Institucional, la semana inmediatamente anterior al dia feriado en el
que se conmemora el Descubrimiento de América v “Dia de la Raza” (12 de octubre), la cual, para el
afio 2026 corresponde a la semana comprendida entre el 5 y el 11 de octubre.
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Que en cumplimiento de los articulos 2.3.8.3.1 del Decreto 1075 de 2015, se debe fijar en el calendario
académico de 2026 el dia de |la Excelencia Educativa denominado "Dia E", en donde el Ministerio de
Educacién Nacional fijara la fecha en que se llevara a cabo el "Dia E", mediante resolucion, por lo que
para [a presente jornada, para los docentes y directivos docentes oficiales hara parte de las actividades
de desarrollo institucional que deben realizarse durante cinco (5) semanas del calendario académico,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.4.3.2.4, del Decreto en mencion.

Que, el Ministerio de Educacion Nacional, en desarrollo de sus competencias legales, en especial las
consagradas en el numeral 2 del articulo 148 de la Ley 115 de 1994; el numeral 5.11 del articulo 5 de
la Ley 715 de 2001; y el articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 de 2015, emitié la Circular No. 043 del 30
de septiembre de 2025 con el objeto de impartir algunas orientaciones para la elaboracion del
calendario académico de la vigencia 2026.

Que el articulo 2.4.3.4.2 del Decreto 1075 de 2015 establece que la competencia para modificar el
calendario académico o de la jornada escolar es del Gobierno Nacional, y ademas sefiala que: “Las
autoridades ferritoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de los establecimientos
educativos no son compefentes para autorizar variaciones en la distribucion de los dias fijados para el
cumplimiento del calendario académico y fa jornada escolar, ni para autorizar la reposicion de clases
por dias no trabajados por cese de actividades académicas.”

En mérito de o expuesto, el Secretario de Educacién Municipal de Palmira,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Fijar el Calendario Académico para el afio 2026 en los establecimientos
educativos oficiales de educacidn preescolar, basica y media del Municipio de Palmira regidas bajo el
Calendario A.

ARTICULO SEGUNDO. Determinar para el calendario A del afio 2026 la iniciacién el veintidds (22)
de diciembre de! afio 2025 y la finalizacion el veinte (20) de diciembre del 2026.

PARAGRAFO PRIMERO. El calendario de los establecimientos educativos en cuanto a los Ciclos
Lectivos Especiales Integrados correspondera al definido en el Proyecto Educativo Institucional de
cada establecimiento educativo oficial autorizado para ofrecer educacién formal de adultos, conforme
a los articulos 2.3.3.5.34.4 y 2.3.3.5.3.5.1 del Decreto 1075 de 2015, disposiciones a las cuales
deberan dar estricto cumplimiento.
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ARTICULO TERCERO. Periodos semestrales. Las cuarenta (40) semanas lectivas de trabajo con
los estudiantes se distribuiran en los dos semestres del afio escolar 2026 de acuerdo con las siguientes
fechas:

SEMESTRAL DESDE HASTA DURACION
Primer 26 de enero de 2026 29 de marzo de 2026 20
semestre 55 de abril de 2026 27 de junio de 2026 logtinie C“?jg)"ta
Segundo 13 de julio de 2026 04 de octubre de 2026 20 semanas
semestre semanas
12 de octubre de 2026 06 de diciembre de2026 lectivas

PARAGRAFO PRIMERO: Para el desarrollo de las cuarenta (40) semanas lectivas de trabajo
académico con los estudiantes, el (la) rector (a) o el director o directora rural del establecimiento
educativo oficial respectivo, en atencion a la autonomia institucional, fijara el horario de cada docente,
distribuido para cada dia de la semana sefialando el tiempo dedicado al cumplimiento de la asignacion
académica, a las actividades curriculares complementarias y a la orientacion de los estudiantes. Este
horario debe publicarse en lugar visible de la sede educativa y comunicarse a cada docente, durante
las cuatro (4) primeras semanas al inicio de cada semestre.

ARTICULO CUARTO. Actividades de Desarrollo Institucional. Los directivos docentes y docentes
de los establecimientos educativos oficiales, ademas de las cuarenta (40) semanas de trabajo
academico con los estudiantes, dedicaréan cinco (5) semanas del afio 2026 a realizar actividades de
desarrollo institucional, asi:

DESDE HASTA DURACION
12 de enero de 2026 25 de enero de 2026 Dos (2) semanas
30 de Marzo de 2026 05 de abril de 2026 Una (1) semana Cinco (5)
05 de octubre de 2026 11 de octubre de 2026 | Una(1)semana |  semanas
LO? de Diciembre de 2026 | 13 de diciembre de 2026 | Una (1) semanas

PARAGRAFO PRIMERO: Las actividades durante las semanas de desarrollo institucional se refieren
al tiempo dedicado por los directivos docentes y docentes a la formulacion, desarrollo, evaluacion,
revision o ajustes del proyecto educativo institucional; a la elaboracion, seguimiento y evaluacion del
plan de estudios; a la investigacion y actualizacion pedagégica; a la evaluacion institucional anual; a
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la planeacion institucional para garantizar los ajustes necesarios que se deban realizar durante el afio;
y a ofras actividades de coordinacién con organismos o instituciones que incidan directa o
indirectamente en ta prestacion del servicio publico educativo. Estas actividades deberan realizarse
durante cinco (5) semanas del calendario académico y seran distintas de las cuarenta (40) semanas
lectivas de trabajo académico con los estudiantes, conforme lo establecido en el calendario.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el desarrollo de estas actividades, el rector o director adoptara o
definira un plan de trabajo para los docentes de la institucion educativa.

ARTICULO QUINTO. Receso estudiantil. Los estudiantes disfrutaran de doce (12) semanas de
receso estudiantil distribuidas asi:

DESDE TUUHASTA. DURACION

22 de diciembre de 2025 25 de enero de 2026 Cinco (5) semanas | Doce (12)
30 de marzo de 2026 05 de abril de 2026 Una (1) semana semanas
22 de junio de 2026 12 de Julio de 2026 Tres (3) semanas
05 de octubre de 2026 11 de octubre de 2026 Una (1) semana
07 de Diciembre de 2026 20 de diciembre de 2026 Dos (2) semanas

ARTICULO SEXTO. Vacaciones de docentes y directivos docentes. De conformidad con lo
consagrado en el Articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 de 2015, los docentes y directivos oficiales
disfrutaran de siete (7) semanas calendario de vacaciones, distribuidas de la siguiente manera:

DESDE HASTA DURACION
22 de diciembre de 2025 11 de enero de 2026 Tres (3) semanas | Siete (07)
___22de junio de 2026 12 de Julio de 2026 _Tres (3) semanas | semanas
14 de diciembre de 2026 20 de diciembre de 2026 Uno (1) semanas

ARTICULO SEPTIMO. Jornada por la excelencia educativa “Dia E”. Con el objstivo de realizar la
jornada por la excelencia educativa denominada “Dia E", dentro del calendario académico 2026, se
acogera la fecha que para el efecto defina el Ministerio de Educacion Nacional.
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ARTICULO OCTAVO. La competencia para modificar el calendario académico corresponde al
Ministerio de Educacion Nacional, los ajustes que deban realizarse seran solicitados por la Entidad
Territorial Certificada con su debida motivacion

ARTICULO NOVENO. Control y vigilancia. El confrol sobre la aplicacion y cumplimiento del
calendario académico lo ejercera Ia Secretaria de Educacion Municipal.

ARTICULO DECIMO. Vigencia. El presente acto administrativo rige para todo el territorio municipal a

partir de la fecha de su publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Palmira, Valle del Cauca, alos (30) dias del mes de octubre del afio dos mil veinticinco (2025).
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ELA%A(E\IN:\\\Q Cv C )

EDWiN REBOLLEDO CAICEDO
Secretario de Educacion

L N
Proyecté: Fabio Alberto Rojas L. — Profesional Universitario G-Z@"‘
Andrés Felipe Pencué Q. - Contratista
Revisé: Katherine Patific E. — Subsecretaria de Calidad Académica §\
Maria Camila Jaramillo B. Subsecretaria de Cobertura Educativ Mda

Juan Carlos Sandoval |. — Subsecretario Administrativo y Financiero —
Aprobb: Edwin Rebolledo C. - Secretario de Educacion £ phee -
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